
★大阪商工会議所からのお知らせです。人事担当者様にご回覧ください。★

【採用・育成担当者向け 大阪企業家ミュージアム見学会・セミナー】

Ｚ世代を伸ばす人材戦略
～採用から育成・定着へ～

主催 大阪商工会議所 大阪企業家ミュージアム

大阪企業家ミュージアムは、松下幸之助、小林一三、安藤百福など、明治以降、大阪を舞台に活躍した企業家
たちの高い志、チャレンジ精神、創意工夫など「企業家精神」を学ぶことができる施設です。新入社員向け、大
阪赴任者向けなど各種研修も取り揃えており、人材育成の一環として多くの企業様にご利用いただいています。

このたび、本ミュージアムでは、採用・育成担当者様を対象に大阪企業家ミュージアムの見学会＆セミナーを
開催いたします。セミナーでは、人材採用支援で定評のある株式会社ビーウェルの里見直樹氏より、Ｚ世代を伸
ばす人材戦略についてお話いただくほか、現役大学生をお招きし「大学生の生の声」もお届けいたします。

セミナー後は、企業家ミュージアムの活用事例をご紹介するとともに館内をご見学いただきます。

ぜひ一度この機会にご来館いただき、貴社の人材育成の一助としていただきますようご案内申し上げます。

【プログラム】

１．セミナー「Ｚ世代を伸ばす人材戦略」(60分)
・新卒採用戦略の基礎
・現役大学生による「大学生の本音」
・採用成功企業の事例紹介
・採用後の効果的な育成方法、若手社員の定着化への道

２．大阪企業家ミュージアム概要説明・見学会 (30分)
３．DVD上映「大阪の企業家精神のルーツ」(自由参加、15分)

会社名

参加者氏名 所属・役職

参加者氏名 所属・役職

代表者連絡先TEL FAX

E-mail

ＦＡＸ：06-6264-6011   E-mail：museum@osaka.cci.or.jp 大阪商工会議所 大阪企業家ミュージアム 行

9／２６ 「Ｚ世代を伸ばす人材戦略」申込書

日時／2025年９月26日(金)

15:00～16:30

場所／大阪企業家ミュージアム
（大阪市中央区本町1-4-5 大阪産業創造館B1F)
最寄駅：大阪メトロ「堺筋本町」駅。 中央線1番出口、堺筋線12番出口から徒歩約5分

【対 象】 企業の採用・育成担当者、大学キャリアセンタースタッフ
定員40名（先着順)

【参加費】 無料
【申込み】 下記申込書に必要事項をご記入の上、ファクシミリ(06－6264－

6011)もしくはE-mail(museum@osaka.cci.or.jp)にてお申込みくだ
さい。 ※受講票は発行致しません。定員を超えた場合のみ当方よりご連絡致します。

【問合せ】 大阪商工会議所 人材開発部 大阪企業家ミュージアム(廣田、阿部)
TEL:06-4964-7601 FAX:06-6264-6011
E-mail:museum@osaka.cci.or.jp

※ご記入いただいた個人情報は、大阪商工会議所、大阪企業家ミュージアムからの各種連絡・情報提供（E-mailによる事業案内を含む）のために利用させていただく他、
講師に参加者名簿としてお渡しいたします。これらについては申込者ご本人に同意いただいたものとして取り扱わせていただきます。

1994年、大阪府枚方市生まれ。
新卒で株式会社ネオキャリアに入社、2017年株式
会社ビーウェルへ。現在は同社執行役員として、新卒
採用支援事業を牽引。
また、ラジオパーソナリティとして100名以上の経営
者に対しインタビューを実施。
2024年4月からはダイドードリンコ株式会社の人財
開発グループにて、副業人事としても参画、新卒採用
から若手社員の育成定着までに関わる。

里見直樹氏
株式会社ビーウェル
執行役員ＨＲ事業本部
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